
2019

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 1 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

Redazione del PTPCT, previo coinvolgimento di tutti gli attori interni ed esterni al processo di 

elaborazione e attuazione
01/01/2020 31/01/2022 si si si

Adozione delle misure organizzative, mediante specifici atti, necessari all'attuazione delle 

misure
01/01/2020 31/12/2022 20% 40% 40%

Nuova mappatura processi  con metologia prevista dal PNA 2019 01/01/2020 31/12/2021 50% 50%

Garantire il monitoraggio sull'attuazione del PTPCT 01/01/2020 31/12/2022 sì sì sì

Elaborazione del nuovo Codice di comportamento. 01/01/2020 31/12/2020 si

 

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 2 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

 

 

OBIETTIVO 1-2: TUTTI GLI UFFICI 

COMUNALI                                                                  

OBIETTIVO 1: RPCT, NDV

OBIETTIVO 2: FORMATORI E 

AMMINISTRATORI

OBIETTIVO 1-2  DOTAZIONE DI BILANCIO

n. 10 oren. 10 ore

DESCRIZIONE

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

numero medio ore 

di formazione

OBIETTIVO STRATEGICO: Prevenire la corruzione e l'illegalità all'interno dell'amministrazione

OBIETTIVO TRASVERSALE ATTUAZIONE DEL P.T.P.C.T. 2020-2022

DESCRIZIONE OBIETTIVI OPERATIVI NEL TRIENNIO

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 1: Attuazione del PTPCT 

INDICATORE OBIETTIVO

CENTRO RESPONSABILITA': AREA 1-2-3-4-5: obiettivo trasversale da attuare in relazione a 

quanto di propria rispettiva competenza e Segretario Generale per il coordinamento.

2021

DESCRIZIONE: Il presente obiettivo  si propone che il PTPCT sia attuato integralmente, in tutte le misure di prevenzione dallo stesso contemplate, attraverso un processo continuo di 

cambiamento non solo organizzativo ma anche di natura culturale.

INDICATORE OBIETTIVO

2020 2022

DESCRIZIONE

Delibera di approvazione

DESCRIZIONE DESCRIZIONE

N. atti prodotti su n. atti 

preventivati

Attuazione piano formativo

100%  attestati di 

partecipazione di 

tutti i dipendenti 

coinvolti

numero medio ore di 

formazione
n. 10 ore

Si è dato avvio 

alle specifiche 

misure 

anticorruzione 

P.T.P.C.T. 2019-

2021 dei processi 

mappati

OBIETTIVO 2: Percorso formativo a carattere generale e specialistico.

Approvazione del PTPCT 

entro il 31 gennaio

01/01/2020 31/12/2022

N. atti prodotti su n. atti 

preventivati

Responsabile obiettivo: Bagliolid Stella, Tomasi Patrizia, Bellato Maurizio, Baggio Giuseppe Stefano, 

Corazza Andrea

Approvazione del PTPCT 

entro il 31 gennaio

Approvazione del 

PTPCT entro il 31 

gennaio

INDICATORE OBIETTIVO

TIPOLOGIA: IMPLEMENTAZIONE SERVIZIO

RISORSE FINANZIARIE: OBIETTIVO 1-2  DOTAZIONE DI BILANCIO

ALTRE UNITA' COINVOLTE:

RISORSE UMANE COINVOLTE:

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

OBIETTIVO 1-2  DOTAZIONE DI BILANCIO

OBIETTIVO 1: RPCT, NDV

OBIETTIVO 2: FORMATORI E 

AMMINISTRATORI

OBIETTIVO 1-2: TUTTI GLI UFFICI COMUNALI                                                                  

OBIETTIVO 1: RPCT, NDV,

OBIETTIVO 2: FORMATORI E 

AMMINISTRATORI

OBIETTIVO 1-2: TUTTI GLI UFFICI COMUNALI                                                                  

N. 2 report semestrali e n. 

1 report annuale per 

ciascun Responsabile di 

Area

DESCRIZIONE

INDICATORE OBIETTIVO

numero medio ore di 

formazione

N. atti prodotti su n. 

atti preventivati

N. 2 report semestrali e n. 

1 report annuale per 

ciascun Responsabile di 

Area

N. 2 report 

semestrali e n. 1 

report annuale per 

ciascun 

Processi mappati Processi mappati 



DESCRIZIONE OBIETTIVI OPERATIVI NEL TRIENNIO STATO 2019

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 1 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

Prosecuzione archiviazione contratti/cause legali 01/01/2020 31/12/2022 n. 10 cause legali concluse 10 10 10

Contratti da dematerializzare dal 01/01/2010 01/01/2020 31/12/2022 100% 100% 100%

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 2 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Attivazione procedura 01/01/2020 30/06/2020 sì

Sperimentazione di invio del 35% dei contratti stipulati 01/07/2020 31/12/2020 35%

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 3 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Individuazione iniziative da realizzare 01/01/2020 31/12/2020

Pianificazione ed organizzazione degli eventi 01/01/2020 31/12/2020

Realizzazione ed eventuale rendicontazione iniziative 01/01/2020 31/12/2020

Realizzazione e 

rendicontazione qualora 

necessaria 100%

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

N. cause legali concluse

contratti dematerializzati anni 

2008

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

N. cause legali concluse

contratti dematerializzati anni 

2009 e 2010

DESCRIZIONE

DESCRIZIONE

N. cause legali concluse

Attivazione procedura 

Contratti inviati in via 

telematica

DESCRIZIONE

OBIETTIVI AREA "AFFARI GENERALI"

DESCRIZIONE:  a seguito delle intervenute ed intervenende cessazioni, vi è necessità di provvedere ad una riorganizzazione dell'intera area ponendo particolare attenzione ai settori Servizi Sociali e Protocollo

CENTRO RESPONSABILITA': AREA 1

2021

RESPONSABILE OBIETTIVO: TOMASI PATRIZIA

20222020

OBIETTIVI: MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E ATTIVITA' DELLA PRIMA AREA

OBIETTIVO 1: Riorganizzazione Ufficio Segreteria

INDICATORE OBIETTIVO

contratti dematerializzati anni 

2011 e 2012

OBIETTIVO 3: Realizzazione manifestazioni rilevanti anno 2020

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

OBIETTIVO 2: Procedura per invio telematico contratti



INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 4 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Attività di prestito interlibrario 01/01/2020 31/12/2020 2000

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 5 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Attivazione nuovo antivirus su sistema informatico attuale 01/01/2020 31/03/2020 100%

Passaggio ed attivazione Webmail 01/01/2019 30/06/2020 sì

Attivazione Global Service e progettazione interventi (sia client che server) 01/01/2020 31/12/2020 100%

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 6 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Attivazione servizio 01/01/2020 31/03/2020 100%

Gestione delle spedizioni tramite il portale dedicato 01/04/2020 31/12/2020 100%

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 7 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

Aggiornamento dati concessionari loculi e tombe 01/01/2020 31/12/2022 100% 100% 100%

Aggiornamento concessionari lampade votive 01/01/2020 31/12/2022 100% 100% 100%

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 8 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Verifica validità contratti di locazione 01/01/2020 31/12/2020

Presentazione all'Amministrazione report situazione de quo 01/01/2020 31/12/2020

OBIETTIVO 7: informatizzazione Cimitero Capoluogo e Cimitero di Borghetto e Lampade Votive.

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 8: Verifica n. 9 alloggi di proprietà comunale.

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

9N. contratti verificati

Abilitazione personale 

dedicato
Spedizioni effettuabili 

tramite portale

antivirus installato su tutte le 

postazioni attive

passaggio completo dei 

servizi affidati al Global 

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

N. prestiti effettuati

DESCRIZIONE

OBIETTIVO 5: Attivazione servizi di cui convenzione CST

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Attivazione avvenuta

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

OBIETTIVO 6: Spedizione mediante portale Bolgette

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 4: Attività Biblioteca Comunale

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Inserimento dati

Inserimento dati

DESCRIZIONE

Inserimento dati

Inserimento dati

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Inserimento dati

Inserimento dati



INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 9 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Provvedere agli adempimenti a carico del Comune 01/01/2020 31/12/2020 100%

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 10 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Controllo competenza alla trascrizione degli atti, e loro regolarità formale e sostanziale 01/01/2020 31/12/2020

Caricamento testo atti nel programma gestionale di Stato Civile e apposizione delle eventuali 

annotazioni
01/01/2020 31/12/2020

Inserimento dati nel programma gestionale per completare l'iscrizione all'AIRE dei cittadini 01/01/2020 31/12/2020

Iscrizione dei cittadini nelle liste elettorali in occasione delle revisioni elettorali 01/01/2020 31/12/2020

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 11 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

Continua la verifica del corretto passaggio dei dati anagrafici dall'APR all'ANPR 01/01/2020 31/12/2022 33% 33% 33%

OBIETTIVO 1: UFFICIO  SEGRETERIA 

OBIETTIVO 2: UFFICI SEGRETERIA E CED

OBIETTIVO 3: UFFICIO  SERVIZI CULTURALI 

OBIETTIVO 4: UFFICIO  SERVIZI CUTURALI 

OBIETTIVO 5 -12: UFFICIO CED

OBIETTIVO 6: UFFICIO  PROTOCOLLO

OBIETTIVO 7: UFFICIO SERVIZI SOCIALI

OBIETTIVO 8: UFFICIO SERVIZI SOCIALI, SEGRETERIA E 

PATRIMONIO

OBIETTIVO 9: UFFICIO SERVIZI SOCIALI E DEMOGRAFICI

OBIETTIVO 10 e 11: UFFICIO SERVIZI DEMOGRAFICI

OBIETTIVO 2: AGENZIA ENTRATE

OBIETTIVO 5: CST

OBIETTIVO 6: POSTE ITALIANE

OBIETTIVO 9: MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE 

SOCIALI                                                                              

OBIETTIVO 1-2-6-8-9-10: NESSUNA

OBIETTIVO 3-4-5-7-11:  DOTAZIONE DI BILANCIO

OBIETTIVO 1 : UFFICIO SEGRETERIA                                     

OBIETTIVO 7: UFFICIO SERVIZI SOCIALI

OBIETTIVO 11: UFFICIO SERVIZI DEMOGRAFICI

OBIETTIVO 1: NESSUNA

OBIETTIVO 7-11:  DOTAZIONE DI BILANCIO

OBIETTIVO 1 : UFFICIO SEGRETERIA                                   

OBIETTIVO 7: UFFICIO SERVIZI SOCIALI

OBIETTIVO 11: UFFICIO SERVIZI DEMOGRAFICI

OBIETTIVO 1: NESSUNA

OBIETTIVO 7-11:  DOTAZIONE DI BILANCIO

OBIETTIVO 9: Avvio GEPI

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

ALTRE UNITA' COINVOLTE:

RISORSE FINANZIARIE:

RISORSE UMANE COINVOLTE:

DESCRIZIONE

% verifiche

OBIETTIVO 10: Atti di Stato Civile / trascrizione sentenze iure sanguinis

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Trascrizione e conseguente 

iscrizione delle sentenze 

iure sanguinis

100%

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Verifiche corretto 

caricamento posizioni 

DESCRIZIONE

Verifiche corretto 

caricamento posizioni 

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Verifiche corretto 

caricamento posizioni 

OBIETTIVO 11: Gestione ANPR (Anagrafe Nazionale Popolazione Residente)

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO



STATO 2019

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 1 - FASI data inizio data termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Predisposizione nuovo schema convenzione 01/01/2020 31/07/2020 sì

Predisposizione documenti di gara 01/08/2020 15/09/2020 sì

Gestione gara 16/09/2020 31/10/2020 sì

Affidamento 01/11/2020 31/12/2020 sì

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 2 - FASI data inizio data termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Predisposizione accordo con Enti aderenti e bando di concorso 01/01/2020 31/01/2020 sì

Nomina commissione concorso e gestione prove concorsuali 01/02/2020 31/07/2020 sì

Assunzione vincitore 01/08/2020 31/12/2020 sì

INDICATORE 

OBIETTIVO

Delibera di Consiglio 

Comunale di approvazione

Determina a contrarre

Sottoscrizione convenzione

Esito gara

2021 2022

OBIETTIVI AREA  "ECONOMICO FINANZIARIA"

CENTRO RESPONSABILITA': AREA 2 RESPONSABILE OBIETTIVO: BAGLIOLID STELLA

OBIETTIVI:  MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E ATTIVITA' DELLA SECONDA AREA

DESCRIZIONE: prosegue l'attività di miglioramento dei servizi, mediante l'inserimento di un nuovo Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile e la revisione del Regolamento di Disciplina Ordinamento Organizzazione funzionamento Uffici e Servizi. 

Si intensifica la collaborazione con l'Ufficio Lavori Pubblici per assicurare idonei strumenti di finanziamento di un'opera pubblica strategica. Si assicura la gestione di una gara a rilevanza europea in collaborazione con il Resposanbile CUC. Si 

prosegue l'attività di accertamento delle entrate tributarie nonchè l'attività di riordino delle pratiche di archivio.

OBIETTIVO 1: Gara Tesoreria

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

DESCRIZIONE OBIETTIVI OPERATIVI NEL TRIENNIO 2020

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

OBIETTIVO 2: Concorso Pubblico congiunto di Istruttore Direttore Amministrativo Contabile

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

OBIETTIVO 3: Nuovo Regolamento Disciplina Ordinamento Organizzazione funzionamento Uffici e Servizi

Pubblicazione bando sul 

sito

stipula contratto

approvazione graduatoria

INDICATORE OBIETTIVO



OBIETTIVO 3 - FASI data inizio data termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Analisi criticità del vigente regolamento alla luce delle novità legislative 01/01/2020 31/05/2020

Verifica efficacia regolamenti connessi al vigente regolamento Disciplina Ordinamento 

Organizzazione funzionamento Uffici e Servizi per eventuale modifica/aggiornamento
01/06/2020 31/08/2020

Predisposizione nuovo regolamento e confronto con parti interessate 01/09/2020 31/12/2020

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 4 - FASI data inizio data termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Approvazione nuovo schema convenzione 01/01/2020 30/06/2020 sì

Predisposizione documenti di gara e determina a contrarre 01/04/2020 30/06/2020 sì

Gestione gara a rilevanza europea 01/07/2020 31/10/2020 sì

Affidamento e verifica possesso requisiti 01/11/2020 31/12/2020 sì

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 5 - FASI data inizio data termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Acquisizione informazioni presso Cassa Depositi e Prestiti e incontri con Responsabile Lavori 

Pubblici e Amministratori 
01/01/2020 30/04/2020

Predisposizione atti per assunzione mutuo sulla base del progetto esecutivo validato 01/05/2020 30/06/2020

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 6 - FASI data inizio data termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Verifica possibili attività da esternalizzare 01/01/2020 31/01/2020

Ridistribuzione carichi di lavoro nelle more dell'assunzione di un Istruttire Direttivo Amministrativo 

Contabile
01/01/2020 29/02/2020

Regolare svolgimento dell'attività dell'Ufficio Personale all'interno dell'Area "Economico 

Finanziaria"
01/01/2020 31/12/2020

100%

sì

DESCRIZIONE

sì

Delibera di approvazione 

entro il 31/12/2020

DESCRIZIONE

OBIETTIVO 4: Gara per servizio riscossione coattiva delle entrate comunali, accertamento riscossione ordinaria e coattiva 

imposta comunale sulla pubblicità e diritti sulle pubbliche affissioni

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

INDICATORE OBIETTIVO

Delibera di Consiglio 

Comunale di approvazione

Determina a contrarre

Esito gara

Sottoscrizione contratto

OBIETTIVO 7: Gestione del materiale di archivio dell'area 

OBIETTIVO 6: Assicurare il regolare funzionamento dell'Ufficio Personale

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Rispetto scadenze

OBIETTIVO 5: Assunzione mutuo flessibile per finanziamento Polo Scolastico

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

Stipula contratto mutuo



INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 7 - FASI data inizio data termine

DESCRIZIONE E 

TARGET 

RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Prosecuzione selezione del materiale destinato allo scarto 01/01/2020 31/12/2020

Redazione elenchi materiale non oggetto di conservazione 01/01/2020 31/12/2020

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 8 - FASI data inizio data termine
DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Controllo versamenti dovuti/versati IMU/TASI anno 2019 e precedenti 01/01/2020 31/12/2020 € 250.000,00

RISORSE FINANZIARIE:

OBIETTIVI 1 - 6 : UFFICIO RAGIONERIA

OBIETTIVI 2 - 3: UFFICI RAGIONERIA E SEGRETERIA

OBIETTIVO 4 : UFFICI TRIBUTI, POLIZIA LOCALE E CUC

OBIETTIVO 5: UFFICI RAGIONERIA E LAVORI PUBBLICI  

OBIETTIVO 7: UFFICI RAGIONERIA E TRIBUTI

OBIETTIVO 8: UFFICIO TRIBUTI                                                

OBIETTIVO 1 -2 -3 -4- 6 - 7 -8: NESSUNA

OBIETTIVO 5: AMMINISTRATORI

OBIETTIVO 3 -7: NESSUNA

OBIETTIVO 1 -2 -4 -5- 6 - 8:  DOTAZIONE DI BILANCIO

RISORSE UMANE COINVOLTE:

ALTRE UNITA' COINVOLTE:

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Ammontare accertato per 

evasione anno 2019 e 

precedenti

DESCRIZIONE

Proposta di scarto alla 

Responsabile 

Protocollo/artchivio

sì

OBIETTIVO 8: L'obiettivo è quello di procedere alla verifica dei contribuenti con l'obbligo di versamento IMU e TASI per 

l'anno 2019 con confronto dovuto/versato. 

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO



STATO 2019

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 1 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Procedura espropriativa 01/01/2020 30/03/2020 100%

Approvazione progetto definitivo 01/04/2020 30/04/2020 100%

Approvazione progetto esecutivo 01/05/2020 15/05/2020 100%

Bando di gara 16/05/2020 30/09/2020 100%

Esecuzione lavori 01/10/2020 28/02/2021 100%

Collaudo 01/03/2021 02/04/2021 sì

Rendicontazione 03/04/2021 30/06/2021 sì

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 2 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Progettazione interna 01/02/2020 28/02/2020 sì

Bando di gara 01/03/2020 31/05/2020 100%

Esecuzione lavori 01/06/2020 31/10/2020 100%

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 3 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO
DESCRIZIONE

OBIETTIVI AREA "LAVORI PUBBLICI"

OBIETTIVI: REALIZZAZIONE PROGRAMMA OPERE PUBBLICHE

DESCRIZIONE: L'amministrazione intende realizzare gli interventi programmati nel programma delle opere pubbliche 2020/2022

CENTRO RESPONSABILITA': AREA 3 RESPONSABILE OBIETTIVO: BELLATO MAURIZIO

2021 2022DESCRIZIONE OBIETTIVI OPERATIVI NEL TRIENNIO 2020

OBIETTIVO 3: Manutenzione segnaletica stradale 

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 1:  Realizzazione pista ciclabile lungo la SR53 a Campagnalta

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

OBIETTIVO 2:  Ristrutturazione Centro Polivalente

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

Procedura espropriativa 

conclusa

INDICATORE OBIETTIVOTIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

Progettazione approvata

Bando di gara pubblicato

lavori ultimati

DESCRIZIONE

Progetto esecutivo 

approvato

Progetto definitivo 

approvato

Bando di gara pubblicato

Lavori ultimati

Collaudo approvato

Rendicontazione inviata



Bando di gara 01/01/2020 31/01/2020 100%

Affidamento lavori 01/02/2020 30/04/2020 100%

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 4 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Steen Still 01/01/2020 23/01/2020 100%

Firma contratto per incarico professionale progettazione 24/01/2020 31/01/2020 100%

Parere Vigili del Fuoco 01/02/2020 01/04/2020 sì

Approvazione progetto definitivo esecutivo 02/04/2020 10/04/2020 sì

Predisposizione bando di gara 11/04/2020 11/08/2020 100%

Stipula contratto 12/08/2020 15/09/2020 sì

Consegna lavori 16/09/2020 17/10/2020 100%

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 5 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Redazione progetto esecutivo 01/01/2020 31/03/2020 sì

Predisposizione bando di gara e esecuzione gara 01/04/2020 30/04/2020 100%

Consegna lavori 01/05/2020 01/09/2020 sì

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 6 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Predisposizione bando di gara e esecuzione gara 01/04/2020 30/04/2020 100%

Consegna lavori 01/05/2020 30/06/2020 sì

Fine lavori 30/06/2020 30/09/2020 100%

INDICATORE 

OBIETTIVO

 OBIETTIVO 6: Manutenzione straordinaria Scuola Duca d'Aosta 

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Contratto stipulato

Lavori consegnati

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

Gara espletata

Lavori consegnati

Lavori ultimati

Bando pubblicato

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Progetto esecutivo 

approvato

scadenza Steen Still

Progetto definitivo 

approvato
Bando di gara predisposto 

e gara espletata

OBIETTIVO 4: Realizzazione Polo Scolastico

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Lavori ultimati

 OBIETTIVO 7: Realizzazione campo da Tennis 

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

Gara espletata

 OBIETTIVO 5: Manutenzione Strade Comunali 

Lavori consegnati

contratto firmato

Parere vigili del Fuoco 

ottenuto



OBIETTIVO 7 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Progetto defintivo/esecutivo 01/04/2020 30/04/2020

Procedura di gara 01/05/2020 30/06/2020

Realizzazione lavori 01/07/2019 31/12/2020

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 8 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Definizione punti WIFI nel territorio 01/01/2020 15/02/2020 sì

Richiesta preventivi 16/02/2020 31/03/2020 sì

Realizzazione lavori 01/04/2020 31/12/2020 sì

OBIETTIVO 1: DOTAZIONE IN BILANCIORISORSE FINANZIARIE:
OBIETTIVO 1-2-3 -4 -5-6-7-8: DOTAZIONE DI 

BILANCIO

OBIETTIVI 1: UFFICIO LAVORI PUBBLICI ED EDILIZIA 

PRIVATA

OBIETTIVI 2-3-4-5-6-7: UFFICIO LAVORI PUBBLICI 

OBIETTIVO 8: UFFICIO LAVORI PUBBLICI E 

SEGRETERIA

OBIETTIVO 1: UFFICIO LAVORI PUBBLICI ED 

EDILIZIA PRIVATA

ALTRE UNITA' COINVOLTE:

UFFICIO RAGIONERIA; SEGRETERIA, 

PROGETTISTA LAVORI E DIRETTORE LAVORI, 

CONSORZIO, TELECOM, SNAM, BENI 

AMBIENTALI, ENEL, REGIONE E PROVINCIA

RISORSE UMANE COINVOLTE:

Lavori ultimati

 OBIETTIVO 8: Installazione WIFI nel territorio comunale 

TIPOLOGIA: NUOVO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Presentazione bozza di 

Delibera

100%Realizzazione lavori

Determina affidamento 

lavori

DESCRIZIONE



STATO 2019

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 1 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Approvazione del Regolamento 01/01/2020 30/09/2020 sì

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 2 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

Analisi di ciascuna pratica per definizione documenti necessari alla stipula 01/01/2020 31/12/2022

Redazione schema contratti e stipula 01/01/2020 31/12/2022
Stipula di n. 10 atti di 

tipo urbanistico 

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 3 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

Fase di adozione 01/06/2020 31/12/2020 sì

Fase di approvazione 01/01/2021 01/06/2021
Stipula di n. 10 atti di 

tipo urbanistico 
sì

OBIETTIVO 2: POLIZIA LOCALE

OBIETTIVO 2 - 3: DOTAZIONE DI BILANCIO

OBIETTIVO 2: Completamento di cessioni di aree al Comune in esecuzione di convenzioni urbanistiche o ad altro 

titolo

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

N. atti stipulati

OBIETTIVO 2 -3 : 4° Area

DESCRIZIONE

OBIETTIVO 1: Revisione generale del Regolamento Edilizio

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

Pubblicazione delibera di 

approvazione

2021 2022

OBIETTIVI AREA "GOVERNO DEL TERRITORIO"

OBIETTIVI: ADEGUAMENTO STRUMENTI URBANISTICI GENERALI E MIGLIORAMENTO SERVIZI DELLA QUARTA AREA

DESCRIZIONE: Si rende necessario concludere l'adeguamento del Regolamento Edilizio, le cessioni di aree al Comune in esecuzione di convenzioni urbanistiche o altro titolo.

CENTRO RESPONSABILITA': AREA 4 RESPONSABILE OBIETTIVO: BAGGIO GIUSEPPE STEFANO

DESCRIZIONE OBIETTIVI OPERATIVI NEL TRIENNIO 2020

OBIETTIVO 2: 4° Area

OBIETTIVO 2: POLIZIA LOCALE

OBIETTIVO 2: DOTAZIONE DI BILANCIO

OBIETTIVO 3: Variante Generale al Piano degli Interventi

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO INDICATORE OBIETTIVO

Delibera di Consiglio 

Comunale

Delibera di Consiglio 

Comunale

RISORSE FINANZIARIE:

OBIETTIVO 1-2 -3: 4° Area

OBIETTIVO 2: POLIZIA LOCALE

OBIETTIVO 1: NESSUNA

OBIETTIVI 2 - 3:  DOTAZIONE DI BILANCIO

RISORSE UMANE COINVOLTE:

ALTRE UNITA' COINVOLTE:

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

N. atti stipulati 1010 N. atti stipulati 10

DESCRIZIONE

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

DESCRIZIONE DESCRIZIONE



STATO 

2019

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 1 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

Prosecuzione degli accertamenti diurni e serali 01/01/2020 31/12/2022
 n. 105 accertamenti 

effettuati nel  2019
110 110 110

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 2 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

TARGET 

ATTESO

intervento sul territorio con le verifiche serali infrasettimanali 01/01/2020 31/12/2022
effettuati 12 controlli nel 

2019
8 N. controlli 8 N. controlli 8

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 3 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Esame regolamenti con Commissione Consiliare 01/01/2020 29/02/2020

Approvazione regolamenti in Consiglio Comunale 01/03/2020 31/03/2020

INDICATORE 

OBIETTIVO

OBIETTIVO 4 - FASI data inizio
data 

termine

DESCRIZIONE E 

TARGET RAGGIUNTO

TARGET 

ATTESO

Nomina commissione di gara e aggiudicazione provvisoria 01/01/2020 10/02/2020
gara indetta nel 

2019
sì

Aggiudicazione definitiva 11/02/2020 30/04/2020 sì

RISORSE FINANZIARIE:
OBIETTIVO 2-3: NESSUNA                        

OBIETTIVO 1-4: DOTAZIONE DI BILANCIO

RISORSE UMANE COINVOLTE: OBIETTIVO 1-2-3-4: UFFICIO POLIZIA LOCALE                                        

OBIETTIVO 2: NESSUNA

OBIETTIVO 1: DOTAZIONE DI BILANCIO

OBIETTIVO 1-2: UFFICIO POLIZIA LOCALE

OBIETTIVO 2: NESSUNA

OBIETTIVO 1: DOTAZIONE DI BILANCIO

OBIETTIVO 1-2: UFFICIO POLIZIA LOCALE

INDICATORE OBIETTIVO

N. controlli

ALTRE UNITA' COINVOLTE:

OBIETTIVO 3: Approvazione regolamenti di Polizia Urbana e Rurale e Servizio di Polizia Locale

Approvazione Regolamenti

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO

DESCRIZIONE

sì

INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVO 4: Definizione gara europarea per la gestione delle sanzioni del C.d.S.

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE

Determina di 

aggiudicazione provvisoria

Determina di 

aggiudicazione definitiva

INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE DESCRIZIONE DESCRIZIONE

OBIETTIVO 1: Intervento di controllo capillare della velocità e dell'alcolemia su tutto il territorio comunale in 

particolare nei centri abitati e nelle ore notturne

TIPOLOGIA: DI MIGLIORAMENTO INDICATORE OBIETTIVO

DESCRIZIONE DESCRIZIONE DESCRIZIONE

N. accertamenti N. accertamenti N. accertamenti

OBIETTIVO 2: Implementazione del controllo del territorio anche in ore serali e notturne infrasettimanali

TIPOLOGIA: MIGLIORAMENTO SERVIZIO INDICATORE OBIETTIVO

OBIETTIVI AREA " VIGILANZA"

OBIETTIVI:  MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI E ATTIVITA' DELLA QUINTA AREA 

DESCRIZIONE: L'Amministrazione intende continuare con la presenza serale della polizia locale, anche durante la settimana,  con servizi improntati alla sicurezza e alla prevenzione di atti criminosi. Inoltre intende continuare l' intervento capillare e 

continuo su tutto il territorio comunale, dei controlli della velocità e dell'alcolemia soprattutto nei centri abitati ed in ore serali / notturne grazie all'utilizzo delle strumentazioni in uso al Comando. 

CENTRO RESPONSABILITA': AREA 5 CORAZZA ANDREA

DESCRIZIONE OBIETTIVI OPERATIVI NEL TRIENNIO 2020 2021 2022

INDICATORE OBIETTIVO INDICATORE OBIETTIVO


