COMUNE DI SAN MARTINO DI LUPARI

Provincia di Padova

DETERMINAZIONE R.G. N. 25 DEL 28-01-2015
12 AREA “AFFARI GENERALI - PERSONALE”
N. 10 DEL 28-01-2015

Reg. Pubbl. n. 169
Pubblicata all'albo pretorio in data odierna
San Martino di Lupari, 12-02-2015

L'Addetto alla Pubblicazione

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN ISTRUTTORE TECNICO
GEOMETRA PART TIME VERTICALE AL 50% (18 ORE SETTIMANALI).

IL RESPONSABILE 12 AREA AFFARI GENERALI — PERSONALE

Premesso:

> che con deliberazione n. 216 del 17.11.2014 avedtoggetto "Programmazione triennale
fabbisogno del personale 2015-2017. Approvazione"stata autorizzata per I'anno 2015
'assunzione a tempo determinato - part time 50%irdiistruttore GEOMETRA cat. C da
assegnare all'ufficio tecnico comunale, mediand&ziaone di selezione pubblica;

> che con propria determinazione n.252 del 29.12.20%tato approvato apposito avviso di
selezione pubblica per l'assunzione a tempo detaeten- part time 50% di un Istruttore
Tecnico (geometra) cat. C da assegnare all'uffeszaico comunale;

> che l'awviso di selezione e stato pubblicato irmdagennaio 2015 prot. n. 80, RAP n. 2 all'Albo
Pretorio on line e sul sito internet del Comune) soadenza del termine per la presentazione
delle domande di partecipazione al 23 gennaio 2015;

> che con determinazione del Responsabile 4% Area3 del 21.1.2015 e stata nominata la
Commissione Giudicatrice della selezione;

Visti gli allegati verbali delle operazioni dellselezione, da cui risultano idonei n. 3
candidati e precisamente:

- 12classificato BIZZOTTO MARCELLA
- 2°classificato PETTENUZZO ADRIANO
- 32classificato STOCCO ARIANNA

Ritenuto di approvare i verbali della selezionepmvvedere allassunzione a tempo
determinato - part time verticale al 50% - dellaclessificata sig. a BIZZOTTO MARCELLA
guale Istruttore Tecnico (geometra) cat. C1 exf 8dq decorrenza dal 1.2.2015 e per 12 mesi;

Richiamato I'art. 36 del D. Lgs. 165/2001 e susisesmodificazioni ed integrazioni;



RICHIAMATI altresi :

> lart. 80, comma 1, del d.Lgs. n. 118/2011 circapplicazione delle disposizioni inerenti il
nuovo ordinamento contabile a decorrere dal'02015;

> lalegge 23.12.2014, n. 190;

> la delibera di Consiglio Comunale n. 52 in datal22014 con cui é stato approvato il bilancio
di previsione per l'esercizio 2015 nonché la ralaei previsionale e programmatica ed Il
bilancio pluriennale per il periodo 2015-2017;

> il decreto del Sindaco prot. n. 164 dell'8 genn2@i5 di conferma della sottoscritta quale
responsabile 12 Area “Affari Generali — Persongle’I'anno 2015;

determina

1. di approvare gli allegati verbali della Commissidaeidicatrice delle operazioni di selezione
per 'assunzione a tempo determinato part time $D8wre settimanali) di n. 1 ISTRUTTORE
TECNICO GEOMETRA cat. C1 (ex 62 gf) da assegnaf@rab “Urbanistica - Edilizia
privata”;

2. di assumere per anni uno con decorrenza dall’'l13.2(scadenza 31.1.2016) a tempo
determinato part-time verticale 50% (18 ore sethafia la 12 candidata idonea:

= sig.a BIZZOTTO MARCELLA nata a Cittadella il 25.8.45 residente a Castello di Godego
(TV) in Via San Martino n. 12 - C.F. BZZ MCL 75M@5743J;

3. di precisare che il rapporto di lavoro sara disngib da apposito contratto individuale di lavoro
da stipulare con l'interessata;

4. di dare atto che la nomina s’intende soggettata tetcondizioni previste dal D. Lgs. 30.3.2001
n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;

5. didare atto che il trattamento economico spettardeterminato in conformita al vigente CCNL
per il personale del comparto Regioni - Autononoedli;

6. di precisare che la spesa complessiva derivantietia assunzione per I'anno 2015 e gia stata
prevista e pertanto trova copertura ai seguenttalagel Bilancio 2015:

e cap. 73011010601) voce “Stipendi personale occasionale Ufficio Teohi
e cap. 73051010601) voce “Contributi obbligatori a carico Comune”
e cap. 8001 (1010607) voce “IRAP su retribuzioni paede Ufficio Tecnico”

e per I'anno 2016 trovera copertura ai corrispotidapitoli del relativo esercizio finanziario.

IL RESPONSABILE 12 AREA
AFFARI GENERALI - PERSONALE
(dott.ssa Lidia Macchion)

IL RESPONSABILE AREA II° ECONOMICA-FINANZIARIA
Ai sensi dell'art. 151, comma 4, del D. Lgs. n72®00, sulla suestesa determinazione si apposistdl di
regolarita contabile, attestante la copertura fiieia.
IL RESPONSABILE
1" AREA AFFARI GENERALI - PERSONALE
F.to (Dott.ssa MACCHION LIDIA)



