FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

+ Datore di lavoro attuale
* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e

responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

ESPERIENZE LAVORATIVE.

GRADUATORIE DI CONCORSI
PUBBLICI IN CORSO DI
VALIDITA’

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

CORAZZA ANDREA

ITALIANA

21-04-1968

COMUNE DI SAN MARTINO DI LUPARI — LARGO EUROPA 5

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE -- ENTE LOCALE -- POLIZIA LOCALE
-- COMANDANTE POLIZIA LOCALE

Nel 1987 diplomato Geometra presso I' I.T.S. G.B. Belzoni di Padova

-- Dal 12/2009 COMANDANTE DI POLIZIA LOCALE nel Comune di San Martino di Lupari

-- Dal 01/2009 al 11/2009 Istruttore Direttivo presso L'Unione dei Comuni Padova Nordovest
(a seguito della fusione di due Unioni di Comuni).

-- Dal 07/2007 al 31/12/2008 COMANDANTE DELL'UNIONE DEI COMUNI DEL BRENTA

-- Dal 12/2004 Vincitore di Concorso Pubblico per Istruttore Direttivo.

-- Dal 01/2002 al 11/2004 Istruttore di Vigilanza presso la neo “Unione dei Comuni del Brenta”.
-- Dal 07/2001 al 31/12/2001 servizio presso il Comune di Piazzola sul Brenta.

-- Dal 05/1996 al 06/2001 Assunto presso il Comune di Mira a seguito di vittoria di Concorso
Pubblico per Istruttore di Vigilanza.

-- Dagli inizi del 1996 al 04/1996 servizio presso il Comune di Padova per trasferimento.

--- Dal 01/1995 fino agli inizi del 1996 Assunto presso il Comune di Carmignano di Brenta a
seguito di vittoria di concorso pubblico come agente di P.L.

--Dal 07/1994 Assunto presso il Comune di Saonara a seguito di vittoria di selezione pubblica
a tempo determinato per agente di P.L.

-- Dal 1992 al 06/1994 effettuate esperienze di vendita su vari settori, compresi anche prodotti
finanziari, con la partecipazione a numerosi corsi di vendita e “motivazionali”.

-- Dal 1990 al 1992 assunto presso la ditta “PRAXI SPA” in qualita di CONSULENTE
TECNICO per la stima e valutazione di aziende.

-- Dal 1989 al 1990 esperienze lavorative di praticantato presso studi tecnici di ingegneria e
progettazione edile.

-- Dal 1988 al 1989 prestato servizio militare in qualita di UFFICIALE DI COMPLEMENTO --

specialita artiglieria alpina.

Nel 03/2014 Posizionato al 2° POSTO nel CONCORSO PUBBLICO per “MOBILITA’ ESTERNA DI
COMANDANTE DI POLIZIA LOCALE” tenutosi presso I'Unione dei Comuni Padovaovest con

graduatoria finale utile di 12 comandanti.

CORSI DI FORMAZIONE

1) 07-2015 Unione dei Comuni Padova Nordovest — Sicurezza nei luoghi di lavoro con particolare

riferimento alle aree di cantiere stradale ed edile.

2) 11-2014 Unione dei Comuni Padova Nordovest — CNA Padova — Adempimenti correlati

all'attivita di autotrasporto.
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LINGUE STRANIEREe

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA’ E COMPETENZE
INFORMATICHE.

CAPACITA’ E COMPETENZE
TECNICHE.

COMPETENZE RELATIVE AL
LAVORO A CUI CI SI CANDIDA

ALTRE CAPACITA'E
COMPETENZE

PATENTI POSSDUTE

HOBBY PERSONALI
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06-2014 Provincia di Padova — Tecniche operative d'interrogatorio di P.G.
04-2014 Provincia di Padova - Etica e deontologia professionale.
12-2013 Provincia di Padova -- Procedimento amm.vo e diritto di accesso agli atti.
10-2013 Infopol -- Procedimento penale minorile e nuove patenti.
09-2013 Provincia di Padova -- Trattamento Sanitario Obbligatorio e Accertamento Sanitario
Obbligatorio.
8) 06-2013 Provincia di Padova -- Polizia Giudiziaria stesura e convalida atti urgenti.
9) 04-2013 Sav Consulenza e Marketing -- Controlli operativi nelle attivita di somministrazione e
nei circoli privati.
0) 12-2012 Provincia di Padova -- Tecniche di polizia giudiziaria ambientale
1) 11-2012 Provincia di Padova -- Sommarie Informazioni e tecniche d'interrogatorio.
2) 05-2012 Unione Comuni Medio Brenta -- Nuova disciplina del procedimento amm.vo
)
)
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3) 12-2011 Scuola Regionale Veneta -- Studio sul falso documentale.

05-2011 Scuola Regionale Veneta -- PERCORSO FORMATIVO PER COMANDANTI DI P.L.
“STRATEGIE DI COMANDO PER LA SICUREZZA” della durata di 90 ORE.

) 02-2011 Agenzia Innovazione P.A. -- L'abbandono di rifiuti — responsabilita penali e amm.ve
6) 06-2010 Prefettura di Padova -- Procedura informatizzata per inoltro denuncia infortuni e Inail
7) 11-2009 CNS Consulting -- Circoli privati — Pubblici spettacoli — Manifestazioni temporanee.
8) 10-2009 Scuola Regionale Veneta -- Fenomeno migratorio quadro normativo
Non si indicano altri attestati precedenti .
ITALIANO
FRANCESE - conoscenza scolastica
INGLESE -- corsi base.
Buone capacita di relazionarsi con gli altri, di ascolto, di comunicazione, di confronto, di
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collaborazione e mediazione, di gestione dei conflitti interni e di gestione delle relazioni interpersonali
in ambito professionale.

--- Nel 2007 ORGANIZZATORE E MEDIATORE del Corso di aggiornamento professionale sul
Falso Documentale tenutosi a Piazzola sul Brenta.

-- Nel 2014 ORGANIZZATORE E RELATORE del corso A.S.A. (Addetti alle segnalazioni
aggiuntive) tenutosi a San Martino di Lupari

Buone conoscenze dei vari sistemi informatici utilizzati presso I'ente di servizio, nonché del sistema
internet, intranet, di gestione sanzioni CDS., e di gestione della Videosorveglianza

Buone conoscenze di tutte le strumentazioni in uso alla P.L. quali Telelaser, autovelox, Etilometri e

attrezzature per il Falso documentale.

L'esperienza nel settore della Polizia Locale € maturata attraverso il passaggio dalla base fino al
Comando, con servizio prestato presso Comuni di medie dimensioni (Saonara, Carmignano di
Brenta, Piazzola sul Brenta e San Martino di Lupari), Comuni di grandi dimensioni (Mira), e della Citta
(Padova).

Inoltre si & maturata una buona esperienza di Comando presso “Unioni dei Comuni” (Unione dei
Comuni del Brenta + Unione dei Comuni Padova Nordovest) e con l'istituto della “Convenzione di
Comuni” (Distretto di P.L. PD1A -- formato da 8 Comuni).

Quanto sopra ha permesso di VERIFICARE realta in continua evoluzione, acquisendo un’ampia
visione delle diverse capacita e potenzialita d'intervento della P.L. a servizio dell Amministratore
pubblico.

Buona esperienza quindi nella collaborazione con piu Enti, con piu referenti politici, nonché la

gestione e collaborazione con personale di diversi comandi di P.L.
VICE PRESIDENTE del Consiglio D'Istituto del complesso scolastico del Comune di Pianiga.
Patente di guida categoria A-B

Patente Nautica con validita oltre le 12 miglia (internazionale)
Tennis - Agonista con classifica ufficiale F.I.T.



